PROHLASENi O OCHRANE OSOBNICH UDAJU

podle ¢l. 13 a ndsl. narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich tdaji a o volném pohybu téchto udaji a o
zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaji) — ddle jen ,,GDPR”

I.  Spravce osobnich udajt a jeho kontaktni udaje
Spravcem osobnich udajd je ve smyslu ¢l. 4 odst. 7 GDPR obchodni spolecnost FUN RIDES
TECH s.r.o. IC: 29187516, sidlem Bilovice 131, 798 41 Bilovice-Lutotin déle jen jako
»Spravce”.

Spravce je obchodni spolecnosti ve smyslu zdkona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich, a to s predmétem cinnosti vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach

1 az 3 zivnostenského zakona, obrabécstvi, zamecnictvi a nastrojarstvi.

Kontaktni udaje na Spravce:

- telefon:

- ID datové schranky:

+420 582 373 011

vesfmd8

Il. Ucely zpracovani, jeho pravni zaklad a doba zpracovani

AGENDA

UCEL ZPRACOVANI

PRAVNI ZAKLAD

DOBA ZPRACOVANI|

Persondlné-pravni
agenda zaméstnancu
(napf. vedeni osobnich
spist, provadéni bézné
pracovni administrace,
vystavovani potvrzeni,
plnéni ohlasovaci
povinnosti vici zdravotni
pojistovné atd.)

PInéni povinnosti
vyplyvajicich Spravci
osobnich Gdajt, jako
zaméstnavateli,

z pravnich predpist

Vv pracovné-pravni
oblasti, a to napt. dle:

- zakona €. 262/2006 Sb.,
zékonik prace (§ 103
odst. 2, § 105 odst. 2, §
312),

- zakona €. 48/1997 Sb.,
o verejném zdravotnim
pojisténi (§ 10)

- zakona ¢. 187/2006 Sb.,
o0 nemocenském
pojisténi (§ 65, § 92 az §
100),

zakona €. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisténi
(§ 1 odst. 2, § 16, § 73),

- zakona ¢. 280/2009 Sb.,
danovy rad,

- zakona €. 586/1992 Sb.,
o dani z prijmad

Cl. 6 odst. 1 pism. c)
GDPR plnéni pravni
povinnosti

Cl. 6 odst. 1 pism. b)
GDPR zpracovani
nezbytné pro plnéni
smluvni povinnosti
(pInéni pracovni smlouvy
nebo dohody konané
mimo pracovni pomeér)

Osobni spis — A50,
SniZeni pracovniho
uvazku — S5,

Vedlejsi ¢innost, dohody
konané mimo pracovni
pomér (DPP, DPC) — kat.
S/5,

Kvalifikace a vzdélavani —
kat. V10,

Pracovni doba (pracovni
volno, ulevy v prdci,
prace prescas) — S5
Nahrada djmy — S5
Nemocenské a socialni
zabezpeceni pracovnik(/
registr pojisténcd — S10
Zdravotni pojisténi /
registr pojisténcd — S10
Vybérova fizeni na
obsazeni pracovnich mist
-S5

Pracovni fad, pracovni
kazen — A5



Mzdova agenda —
zpracovani mzdové
agendy

Evidence Zivotopisl

PInéni povinnosti
vyplyvajicich
zaméstnavateli

z pracovni smlouvy /
dohody konané mimo
pracovni pomér nebo

z pravnich predpist

vV pracovné-pravni
oblasti, a to dle:

- zakona €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace (§ 109),

- zakon ¢. 586/1992 Sh.,
o dani z ptijmu (napf. § 6
odst. 12),

- zdkona €. 592/1992 Sb.,
0 pojistném na verejném
zdravotnim pojisténi,

- zakona €. 187/2006 Sb.,
0 nemocenském
pojisténi,

- zdkona €. 589/1992 Sb.,
0 pojistném na socialni
zabezpeceni,

- zdkona €. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisténi

Provadéni a organizace

prijimaciho fizeni

Evidence uchazecl o
zaméstnani

Cl. 6 odst. 1 pism. c)
GDPR plnéni pravni
povinnosti

Cl. 6 odst. 1 pism. b)
GDPR zpracovani
nezbytné pro plnéni
smluvni povinnosti (z
pracovni smlouvy nebo
dohody konané mimo
pracovni pomeér),

Clanek 6 odst. 1 pism. b)
GDPR — zpracovani
nezbytné pro uzavieni
smlouvy

Clanek 7 odst. 1 pism. a)
GDPR —souhlas se
zpracovanim osobnich
udaju.

Postihy podle zakoniku
prace — S5,

Pracovné pravni spory —
V10

Absence — S5

PGjcky zaméstnanclm —
kat. S/5

Dokumentace BOZP —
kat. V/5

Kategorizace praci — kat.
S/5;

Lékarské prohlidky — kat.
S/5;

Osoby se zménénou
pracovni schopnosti —
kat. S/5;

Podklady k odménam —
kat. S3

Vyplatni pasky — kat. S/5
Dan z pfijmu fyzickych
osob —kat. S/10

Srazky ze mzdy — S5
Mzdové listy — S50
Evidencéni list
dlGchodového pojisténi —
S50

Po dobu konani
pfijimaciho tizeni

Do odvolani souhlasu se
zpracovanim, jinak
nejdéle po do 5 let od
poskytnuti souhlasu



Penzijni pojisténi
zaméstnancu

Agenda BOZP

Komunikace se
zastupci klienta (telefon,
e-mail)

Agenda Ucetnictvi,
evidence smluv a
smluvnich dodavateld

Kamerovy systém v
provozovné

PInéni povinnosti
vyplyvajicich
zaméstnavateli

z pracovni smlouvy /
dohody konané mimo
pracovni pomér nebo

z pravnich predpist

vV pracovné-pravni
oblasti, a to napf. dle:

- zdkon ¢. 42/1994 Sb., o
penzijnim pripojistént,

- zadkon €. 427/2011 Sh.,
o dopliikovém penzijnim
sporeni

PInéni zdkonné
povinnosti podle § 105
zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace a podle
natizeni vlady ¢.
201/2010 Sh., o zplsobu
evidence Urazu, hlaseni a
zasildni zaznamu o Urazu

Zajisténi klientského
servisu a vyfizovani
pozadavku klient

Tvorba a evidence smluyv,
evidence objednavek,
komunikace s dodavateli
a odbérateli sluzeb nebo
zbozi, kontrola plnéni a
dodrzovani smluvnich
zavazkd, plnéni
zakonnych povinnosti —
napt. archivace ucetnich
dokladt dle zakona ¢.
563/1991 Sb., o
Ucetnictvi (§ 9 odst. 1, §
11, 812, § 13, § 31),
uchovani smluv pro
kontrolu hospodareni ze
strany organu verejné
moci

Zajisténi bezpecnosti
zaméstnancll na
pracovisti, kontrola
dodrzovani BOZP,
ochrana majetku

Clanek 6 odst. 1 pism. c)
GDPR — plnéni pravni
povinnosti

Clanek 6 odst. 1 pism. b)
GDPR - zpracovani
nezbytné pro plnéni
smluvni povinnosti

PInéni pravni povinnosti
ve smyslu €l. 6 odst. 1
pism. c) GDPR

Clanek 6 odst. 1 pism. b)
GDPR — nezbytné
zpracovani v ramci
plnéni smlouvy

Clanek 6 odst. 1 pism. f)
GDPR — opravnény
zajem spravce

Cl. 6 odst. 1 pism. b)
GDPR zpracovani
nezbytné pro plnéni
smluvni povinnosti

Clanek 6 odst. 1 pism. f)
GDPR — opravnény
zajem spravce

Po dobu trvani
pracovniho poméru

Vedouci zaméstnanec,
pojistovna, organy
verejné moci v ramci
kontrolni ¢innosti na
useku plnéni pracovnich
povinnosti ze strany
zaméstnavatele

Po dobu vytizovani
objednavky a
klientského pozadavku,
nejdéle do doby vyftizeni
objednavky

Archivace Ucetnich
dokladt v souladu s § 31
zakona ¢. 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi — fakturace
S10 (platce DPH), ucetni
zavérka a vyrocni zprava
S10, ucetni doklady S10
(platce DPH), ucetni
knihy S10 (platce DPH).

Zaznam uchovavan
nejdéle po dobu 3 dnd.



Provoz ubytovaciho
zafizeni

Agenda marketingu a
reklamnich kampani
(jméno, prijmeni, email,
telefon, jazykové
preference, typ
subjektu)

Zajisténi ubytovacich
sluzeb

Vedeni zaznam( v
ubytovaci knize! podle §
101 zdkona ¢. 326/1999
Sb., o pobytu cizincll na
tzemi CR (cizinci) a u
obéanti CR povinnost
vyplyva z povinnosti
odvadét mistni poplatek,
pfipadné na zakladé
uzaviené smlouvy o
ubytovani.

Ucelem zpracovani
osobnich adaju je
zasilani obchodnich
sdéleni a ¢inéni jinych
marketingovych aktivit.

Cl. 6 odst. 1 pism. b)
GDPR zpracovani
nezbytné pro plnéni
smluvni povinnosti

Cl. 6 odst. 1 pism. c)
GDPR — plnéni pravni
povinnosti

Cl. 6 odst. 1 pism. b)
GDPR — zpracovani
nezbytné pro uzavreni a
plnéni smlouvy

Clanek 7 odst. 1 pism. a)
GDPR —souhlas se
zpracovanim osobnich
udaju.

Ill. Povinné zpracovani a povinnost poskytnout osobni tdaje

Po dobu trvani najemni
smlouvy, ndsledna
archivace najemnich
smluv jako podklad pro
pfipadnou kontrolu
Ucetnich dokladl v
souladu s § 31 zékona €.
563/1991 Sh., o
ucetnictvi

Po dobu trvani smlouvy
o ubytovani, archivace
dokumentt S3 pro
pfipadnou kontrolu
organt verejné moci
provadénou za ucelem
plnéni zdkonnych
povinnosti Spravcem

Do odvolani souhlasu se
zpracovanim osobnich
udaja.

Zpracovani osobnich udaju pro vyse uvedené ucely je prevazné zakonnym nebo smluvnim
pozadavkem. Neposkytnuti osobnich Gdajil mize mit za nasledek nedodrzovani pravnich
ptredpisli nebo ztizeni realizace smluvniho zavazku.

Zpracovani osobnich udaju na zdkladé souhlasu se zpracovanim je dobrovolné a
poskytnuti takovych osobnich Gdaji proto neni nezbytné pro vykon cinnosti organu
verejné moci. Subjekt osobnich udaji ma pravo se svobodné rozhodnout, zda souhlas
poskytne ¢i nikoliv a zaroven takovy souhlas mliZze odvolat.

Kategorie pFijemct, zpracovatelé osobnich tdajl a pfreshrani¢ni predavani

Pristup k osobnim udajim je vidy umoZnén pouze na zakladé pravnich predpisti. Pokud
je nezbytné v souladu se zakony poskytnout prijemcim osobni Udaje, predavaji se jen
v omezeném a nezbytném rozsahu, pri dodrzeni bezpecnostnich standard( podle ¢l. 32
GDPR.

1V souladu se stanoviskem Ufadu pro ochranu osobnich tdaj(, dostupné on-line zde https://www.uoou.cz/evidence-
ubytovanych/ds-2539.




Kategoriemi prijemcl osobnich Udaji jsou prevainé organy verejné moci, které
vykonavaji v souladu s pravnimi predpisy kontrolni, dohledovou a dozorovou ¢innost.
Z tohoto divodu mohou byt osobni uUdaje vzakonném rozsahu predavany nebo
zptistupnény napf. Policii CR, soudnim orgdntim, Finanénimu Gradu, 0SSz, €SSz, Statnimu
inspektoratu prace CR, exekutorskému tradu apod.

Pro zajisténi nalezitého vnitfniho organiza¢niho chodu Spravce mohou byt osobni udaje
vedle Spravce predavany osobé, ktera poskytuje své sluzby za ucelem usnadnéni
organiza¢niho chodu. V takovém pfipadé se jedna o tzv. zpracovatele osobnich udaj.
Spravce ve své organizaci vyuziva nasledujici zpracovatele osobnich udaju:

1) BoZena Reina — predmétem zpracovani osobnich Udaju je poskytovani ucetni
sluzeb (v¢. zpracovani mzdového ucetnictvi) a sluzeb voblasti danové
administrativy.

2) Ecomail.cz, s.r.o. Na Zderaze 1275/15, 120 00 Praha 2 - predmétem zpracovani
osobnich Udaji je poskytovani marketingovych sluzeb a vedeni reklamnich
kampani.

S kazdym zpracovatelem osobnich udaji Spravce uzaviel fadné zpracovatelskou smlouvu
podle ¢l. 28 odst. 3 GDPR.

Spravce timto prohlasuje, Ze osobni Udaje nejsou predavany do tretich zemi nebo
mezindrodnim organizacim ve smyslu ¢l. 13 odst. 1 pism. f) GDPR.

Jaka mate v oblasti ochrany osobnich udaju prava?
Pti zpracovani osobnich Gdajl ma kazdy subjekt osobnich udaji garantovana nasledujici
prava:

- prdvo na transparentni informace a nalezita sdéleni (¢l. 12 GDPR);

- prdvo pozadovat pristup ke svym osobnim udajim (¢l. 13 GDPR);

- v pfipadé, Ze pro zpracovani byl poZzadovan souhlas ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. a)
a ¢l. 7 GDPR, ma subjekt osobnich Udaju pravo souhlas odvolat;

- pravo na opravu osobnich udajt (¢l. 16 GDPR);

- prdvo na omezeni zpracovani (¢l. 18) GDPR

- pravo na vymaz osobnich udaja (¢l. 17 GDPR)

- prdvo na prenositelnost tdajl (¢l. 20 GDPR)

- pravo vznést namitku proti zpracovani (¢l. 21 GDPR)

- pravo podat stiZnost u dozorového uradu, a to v pfipadé, Ze se domnivate, Ze
zpracovanim osobnich Udaju dochdzi k poruseni pravnich predpisi o ochrané
osobnich Gdajd. Stiznost mliZzete podat u dozorového Ufadu, kterym je Ufad na
ochranu osobnich udaju, sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7, www.uoou.cz.



VI. Jak muZete sva prava uplatnit?
Sva prdva muzete uplatnit prostfednictvim podani, které dorucite
- na kontaktni adresu Sprdvce: Bilovice 131, 798 41 Bilovice-Lutotin;
- prostrednictvim datové zpravy zaslané na ID Spravce: vcsfmd8.

VIl. Dozorovy organ
V oblasti ochrany osobnich udaji vykonava dozorovou &innost Ufad pro ochranu
osobnich udaju, se sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7, email: posta@uoou.cz,

WWW.UOOU.CZ.

Pokud se domnivate, Zze s VasSimi osobnimi Udaji zachdzime v rozporu s predpisy na
ochranu osobnich udaji, miZete se na nds obrdtit, a to prostfednictvim telefonu
+420 582 373 011 nebo na vyse uvedené kontaktni adrese.

VIII. Automatizované individualni rozhodovani a profilovani

Spravce timto prohlasuje, neprovadi automatizované individualni rozhodovani a/nebo
profilovani subjektd osobnich udajd.

V Bilovicich-Lutoting, dne 27. 6. 2024



